Republika Hrvatska

Grad Zagreb

Osnovna kola Spansko Oranice
Zagreb, Djegji trg 1

KLASA: 112-02/25-01/50
URBROJ: 251-461-25-1

U Zagrebu 25 .09.2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13.,
136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. ,68/18.,98/19.,64/20.,151/22., 155/23.1 156/23.) 1 €lanka 7. i
8. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje
Osnovne Skole gpansko Oranice, ravnateljica Osnovne Skole gpansko Oranice, Zagreb,
Dje¢jitrg 1, Zagreb, objavljuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
1 izvrsitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno) uz uvjet probnog rada u
trajanju od dva mjeseca

Na natje¢aj se mogu javiti muske i Zenske osobe sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine broj 82/08.169/17.)

Uvjeti:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvijete sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli (Narodne novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 16/12., 86/12.,
94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. ,68/18.,98/19.,64/20.,151/22., 155/23. 1 156/23.) 1
Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj $koli (Narodne novine br. 40/14.171/2025.) .

Poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati samo osoba koja je
zavrsila Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik/ca za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama.

Iznimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati 1 osoba
koja nema zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu.

Zaposleniku koji obavlja poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, a koji ne
zavr§i Program obrazovanja u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg
dana roka za zavrsSetak Programa obrazovanja.

U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke ( osobno ime 1 prezime, adresu
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, po mogucnosti e-mail adresu) i naziv radnog

mjesta na koje se prijavljuju.

Prijavu na natjeéaj potrebno je vlastoru¢no potpisati.



Uz vlastoruc¢no potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaz o ste€enoj strunoj spremi (minimalno &etverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje -

razina HKO 4.2)

3. dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj 1 srednjoj 8koli ne starije od dana raspisivanja natjecaja

5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje.

6. dokaz o polozenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni

djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (ako ga ima)

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeZni$tvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 16/07., 75/09.,
120/16.,57/22.).

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17., 98/19. 84/21. 1 156/23.), ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14.,
39/18. 1 32/20.) duZan/na je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj
pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duZan/a je
uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na sljede¢oj poveznici na
mreZne stranice Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju ¢lanka 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duZan/a je uz prijavu na natjecaj pored
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navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz €lanka 49. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni na sljedecoj poveznici
na mrezne stranice Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjeCaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje Osnovne kole Spansko Oranice koji je dostupan na sljedeéoj poveznici na
mreZne stranice Osnovne §kole Spansko Oranice:
https://os-spansko-oranice-zg.skole.hr/wp-content/uploads/sites/1576/2025/04/Pravilnik-o-
nacinu-i-postupku-zaposljavanja-te-vrednovanju-kandidata-za-zaposljavanje.pdf

Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao/la od prijave
na natjecaj.

Obavijest o procjeni odnosno testiranju objavit ¢e se najkasnije pet dana prije dana odredenog
za procjenu odnosno testiranje na sljede¢oj poveznici na mreZne stranice Osnovne 8kole
Spansko Oranice.

https://os-spansko-oranice-zg.skole.hr/natjecaji/

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu Osnovnoj $koli Spansko Oranice za obradu
osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe
provedbe natjeajnog postupka sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka Sto
ukljucuje objavu osobnog imena i prezimena te stru¢nu spremu izabranog/e kandidata/kinje.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj: osam dana od dana objave natjecaja.

Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu: Osnovna $kola Spansko
Oranice, Djecji trg 1, Zagreb, s naznakom ,,Natjeaj za popunu radnog mjesta operativni
djelatnik za sigurnost 1 civilnu zastitu™.

Potpunom se prijavom smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge odnosno isprave
navedene u natjecaju.

Kandidat/kinja koji/a ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete
natjeCaja ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjecaj o ¢emu Skola posebno
ne obavjestava. i

Ovaj natjecaj objavljuje se na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Spansko Oranice.

Obavijesti o rezultatima natjecaja bit ¢e objavljena najkasnije u roku od osam dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom na sljedec¢oj poveznici na
mrezne stranice Osnovne $kole Spansko Oranice:
https://os-spansko-oranice-zg.skole.hr/natjecaji/
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Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave
obavijesti o rezultatima natjeaja na mreznoj stranici Osnovne $kole Spansko Oranice.

Ako se na natjeCaj prijave kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri
zapo§ljavanju prema posebnom propisu svi ¢e kandidati/kinje biti obavijeSteni/e 1 prema ¢lanku
28. stavku 4. Pravilnika o postupku zapoS$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje Osnovne §kole Spansko Oranice.

}{:g_natelj ica:

ORA A Alv et L2/
. Karmen Cesar, mag. prim. educ.




